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St. John XXIIl Parish at St. Nicolas de Flue
Parish Administrative Council AGA 2024

AGENDA ITEM: Renewal of the St John XXIlI By-Laws

Last year the General Assembly approved the modifications that were proposed to the parish
Statutes. The ECR had been working several years to update and harmonise the parish Statutes
across the over fifty parishes that are under its umbrella. We worked closely with the Diocesan
House of Geneva to examine the modifications and to ensure that the proposal was appropriately
tailored to our status as a linguistic parish.

With the new Statutes validated at the General Assembly in 2023, we turned to updating the parish
By-Laws. The parish By-Laws accompany and clarify provisions in the Statutes and give additional
detail in the business of conducting the General Assembly and the Parish Administrative Council.

In a nutshell, the modifications for the By-Laws are minor and mostly reflect the changes already
approved in the new Statutes. It was also the opportunity to improve the quality of expression in the
French version.

Our proposed modifications were accepted by the Bishop’s representative in Geneva in October
2023.

It is now our pleasure at the General Assembly to request the members’ final approval so that these
new By-Laws can come into effect.

St John XXIII Parish
Rue de Montbrillant 57, 1202 Genéve | 022 733 04 83 | office@johnxxiii.ch | www.johnxxiii.ch
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St John XXIll Parish

By-Laws

Preliminary remark:
All official positions or functions are referred to using the masculine form (he, his, etc.), but
may of course be occupied by women, with the exception of those restricted to ordained clergy.

Chapter 1 - Introduction

These By-Laws fulfill two purposes: 1) to implement and clarify the details of certain provisions
of the Statutes; and 2) to set forth procedures for conducting the business of the General
Assembly and the Parish Administrative Council. These By-Laws must be read with the
Statutes: the Statutes are the text of reference; the By-Laws complete them.

These By-Laws can be amended or revised by the General Assembly. Proposals for
amendments or revisions may be made by the parish priest, the Parish Administrative
Council, or at least 20 members of the Association. In the latter case, the Parish
Administrative Council will first review the proposals and may meet with the members
concerned with a view to arriving at a jointly agreed proposal. Proposed amendments or
revisions have to be approved by the Diocesan House of Geneva before being submitted
to the General Assembly. Amendments and revisions to the By-Laws will be approved by
simple majority of voting members, in accordance with Article 11.3 of the Statutes.

In the case of a discrepancy between the Statutes and these By-Laws, the Statutes shall
prevail.

Chapter 2 — Membership in the St John XXIlI Parish Association (the
“Association”)

Membership in the Association is governed by Atrticles 4 and 5 of the Statutes.

Membership in the Association requires registration with the parish office. Parishioners
leaving the Geneva area permanently should inform the parish office. The parish will
terminate a membership ex officio when it is satisfied that a member has left Geneva or its
border areas permanently.

In accordance with Article 4.2 of the Statutes, exceptions to the criteria for membership
may be permitted for persons of another confession. Requests for admission should be
submitted to the Parish Administrative Council, which will decide together with the parish
priest and the pastoral team. The Parish Administrative Council may invite the applicant to
a meeting to discuss his request.

St John XXIil Parish
Rue de Montbrillant 57, 1202 Geneve | 022 733 04 83 | office@johnxxiii.ch | www.johnxxiii.ch




Chapter 3 — General Assembly

1)

3)

4)

5)

6)

TIME REQUIREMENT. Only members of the Association who have registered
their membership one year before a meeting of the General Assembly
(hereinafter “voting members”) will have the right to vote and the other rights
specifically referred to in this section.

ADOPTION OF THE AGENDA. Following publication of the proposed Agenda for
a scheduled meeting of the General Assembly in accordance with the Statutes,
Article 8.3, proposed additions or amendments to the provisional agenda shall be
received by the parish office at the latest seven days before the meeting
(Statutes, Article 9.1). The parish office will post such proposals on the parish
website. The President may request that the proposals be seconded. The
adoption of the agenda will be the first item of business of the General Assembly.
Proposed additions or amendments received after the prescribed date shall not
be taken into consideration.

PRESIDENT. The President or the Vice-President when presiding shall, in
addition to exercising the powers which are conferred elsewhere by these By-
Laws, declare the opening and closing of each meeting of the General Assembly,
shall direct the discussions, ensure observance of these By-Laws, accord the
right to speak, put questions to the Assembly and announce decisions. He shall
rule on points of order, and, subject to these By-Laws, shall control and maintain
order. If the President resigns or for any other reason ceases to exercise his
functions, the Vice-President will preside until the next regular General
Assembly, which will elect a new President for a full term of office in accordance
with Article 16.1 of the Statutes.

DEBATE ON AGENDA ITEMS. The President will endeavour to call upon
speakers in the order in which they signify their desire to speak. Members
wishing to address the General Assembly shall wait to be recognised by the
President and shall stand and introduce themselves. The President may call a
speaker to order if his remarks are not relevant to the subject under discussion.
Participants will address their remarks to the President, refrain from offensive
remarks and respect the dignity of the General Assembly and the other
participants.

PROPOSALS. Proposals for adoption or approval by the General Assembly may
be presented by the Parish Administrative Council, the Parish Pastoral Council
or any voting member of the Association. In the case of proposals by members,
the President may request a second in order to have the proposal considered by
the General Assembly. In the case of two or more proposals on the same
agenda item on the same point, the General Assembly will vote on them in the
order in which they are submitted unless the result of a vote on a proposal makes
unnecessary any other vote on the proposal or proposals still outstanding. A
proposal may be withdrawn by its author at any time before voting on it has
commenced. A proposal thus withdrawn may be reintroduced by any other
member

AMENDMENTS.

a) Voting members may raise amendments to proposals under consideration.
The President may request a second in order to have an amendment
considered by the General Assembly.

b) When an amendment to a proposal is moved, the amendment shall be
voted on first.

c) When two or more amendments to a proposal are moved, the General
Assembly shall first vote on the amendment which the President considers
to be furthest removed in substance from the original proposal, and then
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7)

8)

9)

on the amendment he considers to be next removed therefrom, and so on,
until all the amendments have been put to the vote. Where the adoption
of one amendment necessarily implies the rejection of another
amendment, the latter amendment shall not be put to the vote.

d) If one or more amendments are adopted, the amended proposal shall then
be voted upon.

e) If an amendment to a proposal has been accepted by the original author,
such an amendment shall be deemed to be an integral part of the original
proposal and no separate vote shall be required. A proposal can be
modified or corrected by its author and that will not constitute an
amendment.

POINTS OF ORDER. Any voting member may raise a point of order and the
point shall be immediately ruled upon by the President. A point of order is a
request directed to the President relating, for example, to the manner in which
the debate is being conducted, to the maintenance of order, to the observance
of the relevant procedures, or to the way in which the President exercises his
powers. A voting member raising a point of order may not speak on the
substance of the matter under discussion, but only on the point of order. The
President’s ruling shall address only the point of order and shall be final.

PROCEDURAL MOTIONS. The following motions shall be immediately
submitted to the General Assembly for decision:

a) Suspension or adjournment of the General Assembly;

b) Postponement indefinitely of an agenda item or proposal under
consideration;

c) Closing the debate on an agenda item and proceeding immediately to a
vote on the proposals submitted until then on that item;

d) Reconsideration at the same session of a proposal already approved or
rejected by the General Assembly.

In the case of two or more motions, they shall be decided in the order set forth
above. Motions under (d) above shall require a two-thirds majority to be
adopted.

DECISIONS. If a matter is submitted to the General Assembly for a vote, the
majority will be calculated on the basis of the valid votes in favour or against the
proposal as indicated by a show of hands unless otherwise provided in the
Statutes (Article 11.3). Abstentions will not be considered. Only voting members
of the Association may vote. The parish secretariat will distribute a badge or a
paper as a proof of registration. If the General Assembly votes by secret ballot,
the following procedure will be followed:

a) Each registered member will receive a blank ballot paper;

b) The President shall propose to the General Assembly and the General
Assembly shall approve at least two tellers to count the votes in the
assembly hall;

c) The votes will be collected by the parish secretariat in a ballot box that will
be held in a visible position; and

d) Members who arrive during the vote will be allowed to vote before the
President declares the vote closed.



10) ELECTIONS.

a) Persons wishing to be considered for open positions in the Parish
Administrative Council (i.e., positions set forth in the Statutes, Article 20.a,
b and e) must declare their candidature to the parish office at the latest
seven days before the annual General Assembly. The declaration must
be accompanied by (i) an endorsement by at least two members of the
Association; (i) a short statement indicating the experience and/or
qualifications of the candidate as well as his motivations; (iii) his intention
to run for the position of President, Vice President, or for a particular
functional role (if open), or as a candidate- at-large whose functional role
will be determined by the Parish Administrative Council following election.
The Parish office will post the information submitted by candidates on the
Parish web site. Candidates will also be required to make a short
presentation to the General Assembly before the elections.

b) Elections will be conducted by secret ballot (Statutes, Article 11.3) unless
the number of candidates is equal to the number of places to fill, in which
case the General Assembly can proceed by acclamation. The President
and the Vice-President will be elected during the session of the General
Assembly and will take up office at the end of the session. Except for the
positions of President and Vice-President, other open positions will be
filled according to the highest numbers of votes received. For example, if
there are two open positions, the two persons receiving the highest number
of votes will be elected to those positions. A person having served the a
term of twelve consecutive years on the Parish Administrative Council,
under the Statutes, Article 16, cannot present his candidature for any office
on the Parish Administrative Council until the second Annual General
Assembly after the end of his term of office.

Chapter 4 — The Parish Administrative Council

1)

2)

3)

.l

The Parish Administrative Council carries out the functions indicated in Article 19 of
the Statutes, executes the decisions taken by the General Assembly, and reports to
the General Assembly on the discharge of its mandate since the previous General
Assembly (Statutes, Article 13.1.).

The number (in accordance with the Statutes, Article 20.e.) and functions of the
elected members of the Parish Administrative Council will be decided by the General
Assembly upon the recommendation of the Parish Administrative Council, and will
reflect the actual functions required for the Parish Administrative Council to work
effectively.

If an elected member of the Parish Administrative Council resigns or for any other
reason is unable to exercise his functions, or if the Parish Administrative Council
considers that it requires a new function for the effective discharge of its mandate,
the Parish Administrative Council may appoint a member of the Parish as an interim
member of the Parish Administrative Council. This position shall be considered
open as of the next annual General Assembly at which time the General Assembly
shall elect a new member of the Parish Administrative Council for a full term of
office in accordance with Statutes Article 16.1.

The Parish Administrative Council will make every reasonable effort to take its
decisions by consensus without a vote. Should a vote be necessary, it will be taken
by show of hands in accordance with Article 23.2 and 3 of the Statutes. Parish
Administrative Council members who have voted against a decision adopted by the
Parish Administrative Council may request that the reasons for their dissent be
reflected in the minutes of the meeting.

A summary of the minutes of Parish Administrative Council meetings will be held in
the parish office.
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5)

Ten or more members of the Association may request in writing to be heard at a
meeting of the Parish Administrative Council on a particular topic under consideration
or which has been decided upon by the Parish Administrative Council, for the
purpose of providing their views, explaining the reasons for their concern or
disagreement, and offering alternative proposals. The Parish Administrative Council
will inform the parishioners of its final decision after such hearing, and will report to
the General Assembly thereon.

Chapter 5 — Mediation and Conciliation

1)

3)

Members who find themselves engaged in a dispute relating to the affairs of the
Association, when such dispute does not concern a point of civil or criminal law or
canon law shall make a good faith attempt to resolve their dispute through direct
negotiations.

Failing such good faith negotiations, the parties concerned shall submit the matter to
mediation or conciliation conducted by a mutually agreed mediator in accordance
with good mediation and conciliation practices, provided that such mediator agrees
to conduct the mediation without charge. The mediation or conciliation will take place
in Geneva and will be conducted in English.

The parties to a dispute will try to settle it in accordance with paragraphs 1 and 2
above before considering arbitration under Article 38 of the Statutes.

Chapter 6 — Entry into Force

1)

2)

These By-Laws, approved by the representative of the Bishop in Geneva on October
19 2023, were adopted by the General Assembly held on May 30 2024 and have
entered into force on that day.

In the event of any discrepancy between the English translation and the original
French text of the By-Laws, the French version

Place and date: Geneva, Switzerland May 30 2024

Signatures

Abbé Paul C. Friel

Curate Moderator

The parish respondent
Designated by the pastoral team

Oscar Mbeche
President
Parish Administrative Council



EGLISE
cATHOIJQUE Genéve, le 31 octobre 2023
ROMAINE

GENEVE

Secrétariat général

N/Réf. H 01.1 Paroisse St Jean XXIl|

V/REf. A attention du Conseil de paroisse
Rue de Montbillant 57
1202 Genéve

Nouveau réglement de la paroisse

Chére Madame, Cher Monsieur,

Par la présente, je vous confirme mon accord pour la nouvelle version de votre réglement, en lien
avec la révision de vos statuts, réglement qui nous a été adressé par courriel le 19 octobre 2023.

Je vous remercie de me faire parvenir ce document diment signé une fois validé par votre Assemblée
générale.

Avec mes remerciements anticipés et mes cordiales salutations.

.

'7"‘5, ?/n/;
q:“EEﬁneG on
Représentantgfle I'Evéque diocésain

Maison diocésaine de Genéve

Rue des Granges 13
1204 Genéve
Tél. : 02231943 43

info@cath-ge.ch B e . .
CCP 12-2782-6 Evéché de La_us'anne_, nge_ve et Fnbm:lrg
Région diocésaine de Genéve

eglisecatholique-ge.ch
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Lo
Paroisse St Jean XXIII

Reglement

Remarque liminaire :
Toutes les fonctions sont mentionnées au masculin, mais elles peuvent naturellement étre
confiees a des femmes, a I'exclusion de celles dévolues au clergé.

Chapitre 1 - Introduction

Ce réglement répond a deux exigences: 1) de mettre en ceuvre et de clarifier certaines
dispositions des statuts; et 2) de déterminer les procédures administratives & suivre pour
I'assemblée générale ainsi que le conseil de paroisse. Ce réglement doit étre lu avec les
statuts: les statuts sont le texte de référence; le réglement les complétent.

Ce reglement peut étre modifié ou révisé par 'assemblée générale. Les propositions de
modification ou de révision peuvent étre présentées par le curé-modérateur, le conseil
de paroisse ou par au moins 20 membres de 'association. Dans ce dernier cas, le conseil
de paroisse étudie les propositions et peut rencontrer les membres concernés afin
d’arriver a une proposition acceptable aux deux parties. Les modifications ou les
révisions proposées doivent étre approuvées par la Maison diocésaine de Genéve de
I'Eglise catholique romaine (ECR) avant d’étre soumises a I'assemblée générale. Les
modifications et révisions au réglement seront approuvés a la majorité simple des
membres votants, conformément a 'article 11.3 des statuts.

En cas d’'un désaccord entre les statuts et ce réglement, les statuts prévaudront.

Chapitre 2 - Membres de I'association de la Paroisse St Jean XXl
(L’association)

L’adhésion a I'association est régie par les articles 4 et 5 des statuts.

Tout membre doit étre inscrit auprés du bureau paroissial. Les paroissiens quittant la région
genevoise définitivement doivent en informer le bureau paroissial. La paroisse mettra fin a
une adhésion d'office lorsqu'elle est convaincue qu'un membre a quitté définitivement
Genéve ou ses zones frontaliéres.

Conformément a l'article 4.2 des statuts, des exceptions aux critéres d’adhésion peuvent
étre autorisées pour les personnes d’une autre confession. Les demandes d’admission
doivent étre soumises au conseil de paroisse qui décidera en consultation avec le curé-
modeérateur et I'équipe pastorale. Le conseil de paroisse peut inviter le demandeur a une
réunion pour discuter de sa demande.

St John XXIII Parish
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Chapitre 3 - L’assemblée générale

1)

2)

3)

4)

5)

6)

DELAI. Seuls les membres de I'association qui auront inscrit leur adhésion une
année avant une réunion de I'assemblée générale (ci-aprés « membres votants »)
auront le droit de vote ainsi que les autres droits spécifiquement mentionnés dans
cette section.

ADOPTION DE L'ORDRE DE JOUR. Aprés communication de I'ordre de jour
d’'une assemblée générale selon les statuts, article 8.3, des propositions de
modifications du projet de I'ordre de jour doivent étre regues par le secrétariat
de la paroisse au moins sept jours avant 'assemblée générale (statuts, I'article
9.1). Le secrétariat affichera ces propositions sur le site de la paroisse. Le
président peut demander qu’une proposition soit soutenue par au moins un autre
membre. Aprés avoir statué sur toutes les propositions, la séance de
I'assemblée générale s’ouvre avec I'adoption de I'ordre de jour. Les demandes
déposées hors du délai précité ne seront pas prises en compte.

PRESIDENT. Le président ou le vice-président, lorsqu'il préside, prononce
I'ouverture et la cléture de chaque réunion de I'assemblée générale, en plus
d’exercer les pouvoirs conférés par ce réglement, donne la parole a I'assemblée
et proclame les décisions. |l statue sur les motions d’ordre, contréle et maintient
I'ordre. Si le président donne sa démission ou pour une raison quelconque cesse
d'exercer ses fonctions, le vice-président préside jusqu'a la prochaine
assemblée générale, qui élira un nouveau président pour une durée de mandat
selon l'article 16.1 des statuts.

DEBATS SUR LES POINTS DE L’'ORDRE DE JOUR. Le président s’efforcera de
donner la parole aux membres dans I'ordre o ils I'ont indiqué. Les membres qui
souhaitent prendre la parole devant I'assemblée générale attendent d’étre
reconnus par le président et se Iévent et se présentent. Le président peut rappeler
a l'ordre un membre dont les remarques n'ont pas de rapport au sujet en
discussion. Les participants adresseront leurs remarques au président,
s'abstiendront de remarques offensantes et respecteront la dignité de 'assemblée
générale et des autres participants.

PROPOSITIONS. Les propositions présentées pour adoption ou approbation par
I'assemblée générale peuvent étre proposées par le conseil de paroisse, le
conseil pastoral ou par tout membre ayant le droit de vote. Si une proposition est
preésentée par un membre, le président peut demander qu’elle soit soutenue par
au moins un autre membre. Dans le cas ou il y a deux ou plusieurs propositions
sur le méme point de I'ordre de jour, 'assemblée générale votera dans I'ordre
dans lequel elles ont été soumises, a moins que le résultat d’'un vote sur une
proposition ne rende inutile tout autre vote sur les propositions encore en
suspens. Une proposition peut étre retirée a tout moment par le membre I'ayant
proposee avant le début du vote. Une telle proposition ainsi retirée, peut étre
introduite de nouveau par un autre membre.

MODIFICATIONS.

a) Les membres ayant le droit de vote peuvent présenter des modifications
aux propositions en considération. Le président peut demander qu’'une
modification soit soutenue par au moins un autre membre avant de la
soumettre a 'assemblée générale.

b) Lorsqu’une modification & une proposition est déposée, le vote a lieu
en premier sur la modification.

c) Lorsque deux ou plusieurs modifications & une proposition sont
proposées, I'assemblée générale vote d’abord sur celle que le président
estime le plus éloigné quant au fond de la proposition initiale, puis sur
'amendement qu’il considére comme étant retiré ensuite, et ainsi de



7)

8)

9)

suite, jusqu’a ce que tous les amendements aient été mis au vote.
Lorsque l'adoption implique nécessairement le rejet d’'une autre
modification, cette derniére n’est pas mise au vote.

d) Si une ou plusieurs modifications sont adoptées, la proposition
modifiée est alors mise au vote.

e) Si une modification a une proposition a été acceptée par I'auteur de la
proposition initiale, cette modification est considérée comme faisant partie
intégrante de ladite proposition initiale et ne fait pas lI'objet d’'un vote
distinct. Une proposition peut étre modifiée ou corrigée par I'auteur de la
proposition initiale et ceci ne constituera pas une modification a la
proposition.

MOTIONS D’ORDRE. Tout membre votant peut présenter une motion d’ordre et
la question est immédiatement tranchée par le président. Une motion d’ordre est
une demande adressée au président concernant, par exemple, la maniére dont
le débat se déroule, le maintien de I'ordre, le respect des procédures pertinentes
ou la maniére dont le président exerce ses pouvoirs. Un membre votant qui
présente une motion d’ordre ne peut pas prendre la parole sur le fond de la
question en discussion, mais seulement sur la motion d’ordre. La décision du
président ne porte que sur la motion d’ordre et est définitive.

MOTIONS DE PROCEDURE. Les motions suivantes sont soumises
immédiatement a 'assemblée générale pour décision:

a) la suspension ou I'ajournement de I'assemblée générale,

b) le report indéfini d’'un point de I'ordre du jour ou d’'une proposition en
considération,

c) lacléture d'un débat sur un point de I'ordre de jour et la votation immédiate
de toutes les propositions soumises jusque-la sur ce point de I'ordre de
jour,

d) le réexamen, a la méme session, d’'une proposition déja approuvée ou
rejetée par 'assemblée générale.

Dans le cas de deux ou plusieurs nouvelles motions, elles sont décidées dans
l'ordre cité ci-dessus. Les motions selon article d) ci-dessus doivent étre
approuvées par deux tiers des membres votants.

DECISIONS. Si une proposition est soumise au vote a 'assemblée générale,
la majorité sera calculée sur la base des votes a main levée, a moins qu’'un
bulletin secret ne soit demandé par 'un des membres (statuts I'article 11.3).
Des abstentions ne seront pas prises en compte. Seuls les membres ayant le
droit de vote peuvent voter. Le secrétariat de la paroisse distribuera un badge
ou une carte comme preuve d’inscription. Si 'assemblée générale vote au
scrutin secret, la procédure suivante sera suivie:

a) alinscription, chague membre recoit un bulletin de vote blanc,

b) le président propose a I'assemblée générale et 'assemblée générale
approuve au moins deux scrutateurs pour compter les votes dans la salle
de I'assemblée,

c) les votes sont recueillis par le secrétariat de la paroisse dans une urne qui
sera visible par tous les membres, et

d) les membres arrivant a I'assemblée générale pendant le vote seront
autorisés a voter avant que le président déclare le vote clos.



10) ELECTIONS.

a) Les personnes voulant poser leur candidature aux postes vacantes du
conseil de paroisse, (les postes décrits dans les statuts, I'article 20.a, b et
e doivent déclarer leur candidature au secrétariat de la paroisse au moins
sept jours avant I'assemblée générale. Les documents suivants doivent
accompagner cette déclaration de candidature: (i) Une recommandation
par au moins deux membres de I'association; (ii) une bréve déclaration
indiquant I'expérience et les compétences du candidat ainsi que ses
motivations; (iii) son intention de se présenter au poste de président, de
vice-président ou & un role fonctionnel particulier (s'il est ouvert), ou en
tant que candidat général dont le réle fonctionnel sera déterminé par le
conseil de paroisse apres I'élection. Le secrétariat de la paroisse affichera
Iinformation soumise par les candidats sur le site de la paroisse. Les
candidats doivent aussi faire une courte présentation a I'assemblée
générale avant les élections.

b

~——

Les élections auront lieu par bulletin secret (statuts, I'article 11.3), sauf si
le nombre de candidats est égal aux postes a pourvoir, auquel cas
I'assemblée générale peut procéder par I'acclamation. Le président et le
vice-président sont élus pendant la séance de I'assemblée générale et
assument leurs pouvoirs a la fin de I'assemblée générale. Les postes
vacants, sauf ceux du président et du vice-président seront pourvus selon
le nombre de votes regus. Par exemple, s'il y a deux postes vacants au
conseil de paroisse, les personnes ayant recu le plus grand nombre de
votes seront élues. Une personne qui a effectué un mandat de douze ans
consécutifs au conseil de paroisse, selon I'article 16 des statuts, ne peut
poser sa candidature & une quelconque fonction du conseil de paroisse
jusqu’a la deuxiéeme assemblée générale annuelle aprés la fin de son
mandat.

Chapitre 4 - Le conseil de paroisse

1)

2)

3)

4)

Le conseil de paroisse exerce toutes les fonctions indiquées en article 19 des
statuts, exécute les décisions prises par 'assemblée générale, et communique
a l'assemblée générale toutes les taches accomplies depuis I'assemblée
générale précédente, article 13.1.

Le nombre (conformément aux statuts, I'article 20.1.e) et les fonctions des
membres élus du conseil de paroisse sont décidées par I'assemblée générale
sur la recommandation du conseil de paroisse, et refléteront les fonctions réelles
requises pour le bon fonctionnement du conseil de paroisse.

Si un membre du conseil de paroisse donne sa démission ou pour toute autre
raison ne peut plus assumer ses fonctions, ou si le conseil de paroisse estime
qu'il faut ajouter une nouvelle fonction pour remplir efficacement son mandat, le
conseil de paroisse peut nommer un membre de la paroisse en tant que membre
intérimaire au conseil de paroisse. Ce poste sera a pourvoir a la prochaine
séance de I'assemblée générale au cours de laquelle I'assemblée générale élit
un nouveau membre selon les directives des statuts, I'article 16.1.

Le conseil de paroisse fait tout son possible afin de prendre ses décisions par
consentement sans recourir au vote. Si un vote s’avére nécessaire, il se
déroulera & main levée (statuts, 'article 23.2 et 3). Les membres du conseil de
paroisse qui auront voté contre une décision adoptée par le conseil de paroisse,
peuvent demander que les raisons de leur désaccord soient reflétés dans le
proces-verbal de la réunion.

Un compte rendu des procés-verbaux du conseil de paroisse sera conservé au
secrétariat de la paroisse.




5) Dix membres ou plus de l'association peuvent demander par écrit a étre
entendus lors d’'une réunion du conseil de paroisse sur un sujet particulier a
I'étude ou qui a été décidé par le conseil de paroisse, dans le but de donner leur
avis, d’expliquer les raisons de leur préoccupation ou de leur désaccord et de
proposer des propositions alternatives. Le conseil de paroisse informera les
paroissiens de sa décision finale aprés cette audition et la communiquera a
'assemblée générale.

Chapitre 5 - Médiation et Conciliation

1) Les membres qui se trouvent engagés dans un différend relatif aux affaires de
I'association, lorsque ce différend ne concerne pas une question de droit civil ou
peénal ou de droit canonique, doivent tenter de résoudre leur différend par des
négociations de bonne foi.

2) Si ces négociations de bonne foi ne résolvent pas la dispute, les parties la
soumettent a une médiation ou & une conciliation, menée selon les bons usages
par un médiateur accepté par les deux parties et qui interviendra sans frais.
Cette médiation ou la conciliation aura lieu 8 Genéve et se déroulera en anglais.

3) Les parties a un différend s'efforceront de le régler conformément aux
paragraphes 1 et 2 ci-dessus avant d’envisager I'arbitrage en vertu de I'article
38 des statuts.

Chapitre 6 - Entrée en vigueur

1) Le réglement présent, approuvé par le représentant de I'évéque a Genéve le 31
octobre 2023, a été adoptée par I'assemblée générale du 30 mai 2024 et entre
en vigueur le méme jour.

2) Encas d'un désaccord sur l'interprétation entre la version francaise et la version
anglaise du présent réglement, seule la version frangaise fait foi.

Lieu et date : Genéve, le 30 mai 2024

Signatures

Abbé Paul C. Friel

Curé Modérateur

Le répondant de la paroisse
Désigné par I'équipe pastorale

Oscar Mbeche
Président
Conseil de Paroisse




